WEN WIR SUCHEN
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Landeswohlfahrtsverband Hessen

Im Regionalteam 206.0 des Fachbereichs Teilhabe Siidwest bei unserer Regionalverwaltung in
Wiesbaden sind zum nachstmaoglichen Zeitpunkt mehrere Stellen als

SACHBEARBEITERIN / SACHBEARBEITER (m/w/d)

SOZIALPLANUNG SUDWEST

in Voll- oder Teilzeit zu besetzen.

lhre Aufgaben:

o Verhandlung und Abschluss von Leistungs-
vereinbarungen nach SGB IX mit Anbietern
im regionalen Zustandigkeitsbereich

o Fachliche Begleitung und Weiterentwicklung
bestehender Angebote der Eingliederungshilfe

e Planung und Umsetzung neuer Unterstut-
zungsmoglichkeiten

e Vorbereitung von und/oder Teilnahme an
Vergutungsverhandlungen, soweit Inhalte der
Leistungsvereinbarung betroffen sind

o Durchfuihrung regionaler Bedarfsanalysen

o Vertretung des LWV Hessen in regionalen
Planungs- und Fachgremien

Wir setzen voraus:

Studium der Sozialen Arbeit/Sozialpadagogik
oder Laufbahnbefahigung flr den gehobenen
Dienst (Dipl. Verw./ Bachelor of Arts), abge-
schlossene Fortbildung zur/zum Verwaltungs-
fachwirtin/Verwaltungsfachwirt (m/w/d) oder ver-
gleichbare Qualifikation

Wir erwarten von lhnen:

o Kenntnisse im Eingliederungshilfe- und
Sozialrecht sowie Kenntnisse der Finan-
zierungs- und Leistungssystematik der SGB

o Kenntnisse Uber Verwaltungsablaufe und
Aufbauorganisation

o Identifikation mit dem personenzentrierten
Ansatz sowie Kenntnisse im Zusammenhang
mit seiner Umsetzung

o Sozialraumorientierung

o Bewusstsein fur wirtschaftliches Handeln

e Kenntnisse im Bereich der Sozialarbeit mit
Erwachsenen, Sozialplanung sind von Vorteil

o Gute Kenntnisse der MS-Office Anwendungen

o Planungskompetenz

o Verhandlungsgeschick

o Lernfahigkeit und Flexibilitat

o Urteils- und Entscheidungsfahigkeit

o Mobilitat sowie Flexibilitat zur Wahrnehmung
von Dienstreisen
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WER WIR SIND

= Der LWV Hessen wird getragen von den hessischen Landkreisen und kreisfreien Stadten

ar

und ermoglicht die gesellschaftliche Teilhabe behinderter Menschen: Er finanziert die Un-

=aaane  terstitzung behinderter und sozial benachteiligter Menschen in ihrem Alltag und im Beruf.
Er ist Trager von Férderschulen und Fruhférderstellen. Er ist Alleingesellschafter der Vitos

berufundfamilie

gGmbH.

WAS WIR BIETEN

e Besoldungsgruppe A10 HBesG bzw. Entgeltgruppe 9b TVAD bzw. Entgeltgruppe S12 TV6D SuE
o Der LWV Hessen will seinen Beitrag zur beruflichen und gesellschaftlichen Gleichstellung der
Frau leisten. Wir fordern Frauen deshalb ausdrticklich zur Bewerbung auf. Die Stelle ist

grundsatzlich teilbar

o Familienfreundliche Arbeitszeitgestaltung und vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung sind
unter Bertcksichtigung der dienstlichen Belange fiir uns selbstverstandlich
o Gute Fortbildungsmoglichkeiten und die Vorteile eines betrieblichen Gesundheitsmanagements

o Vergunstigtes Deutschlandticket

o Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt

berucksichtigt

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?

Ihre Bewerbung (vorzugsweise per E- Bitte geben Sie die Kennziffer 2060 an.

Mail in einer pdf-Datei) senden Sie
uns bitte bis zum 19. April 2024 zu.
Fur fachliche Fragen steht Ihnen gerne
Wir freuen uns darauf. die Leiterin des Regionalteams, Frau
Gray, Telefon 0611 156 297, zur
Kassel, den 25. Marz 2024 Verfligung.

LWV Hessen

Hauptverwaltung

Fachbereich Personal

Standeplatz 6-10

34117 Kassel
fachbereich.personal@Ilwv-hessen.de

www.lwv-hessen.de
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