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WIR SUCHEN DICH

Du méchtest unsere Social Media-Profile voranbringen, Praxiserfahrung sammeln und moderne
Kommunalverwaltung erleben? Dann komm zu uns ins Team der Offentlichkeitsarbeit beim LWV als

WERKSTUDENTIN / WERKSTUDENT (m/w/d)
SOCIAL MEDIA UND CONTENT-MANAGEMENT

Mit einer Wochenarbeitszeit von 19,5 Stunden bleibt noch ausreichend Zeit fiirs Studium. Wir bieten
flexible Arbeitszeiten und teilweise auch die Mdglichkeit flir Homeoffice.

Deine Aufgaben: Dein Profil:

o Unterstitzung beim Management unserer e Du bist an einer Hochschule immatrikuliert
Social Media-Kanale, u.a. auf Instagram, und befindest dich mindestens im dritten
LinkedIn und facebook Fachsemester

o Beitrage und kurze Videos fur unsere Social e Du hast eine sehr hohe Social Media-Affinitat,
Media-Kanale eigenstandig planen, insbesondere bei Insta, postest auch selbst
entwickeln und bearbeiten mit Begeisterung und Verantwortung und hast

o Content posten und dabei zielgenau und deine Profile und Kanale gut im Griff
effektiv veroffentlichen o Du bist neugierig, offen und interessiert an

e Themen, Storys und Geschichten aus der Storys rund um das Thema Inklusion
Welt des LWV aufsplren und passend e Du bist sehr gut organisiert, kannst priorisie-
aufbereiten ren und verstehst es zu begeistern

o Community-Management leisten o Du hast Lust auf kreatives Arbeiten mit

o Kampagnen auf Social Media planen und eigenen Aufgabenfeldern, bist aber auch
umsetzen Teamplayer

o Wenn’s brennt — unterstitzend auch mal in o Du willst bei spannenden Projekten dabei sein
anderen Bereichen der Medienarbeit helfen und kreativ mitwirken

o Du kannst professionell mit MS-Office
umgehen und bist sicher im Texten
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WER WIR SIND

= Der LWV Hessen wird getragen von den hessischen Landkreisen und kreisfreien Stadten
- und erméglicht die gesellschaftliche Teilhabe behinderter Menschen: Er finanziert die
= Unterstiitzung behinderter und sozial benachteiligter Menschen in ihrem Alltag und im
Beruf. Er ist Trager von Férderschulen und Frahférderstellen. Er ist Alleingesellschafter
der Vitos gGmbH.

WAS WIR BIETEN

o Attraktive Vergutung: Befristete Einstellung fur ein Jahr mit Option der Verlangerung nach
Entgeltgruppe 5 TV6D
(Bei 19,5 Wochenstunden ca. 1.460 € brutto pro Monat plus Jahresonderzahlung)

e Gute Vereinbarkeit von Studium, Beruf und Privatleben, Work-Life-Balance

o Tolles Arbeitsklima in einem motivierten, innovativen, diversen Team

o Eine Tatigkeit, in der schnell Verantwortung und eigenstandige Aufgaben Ubernommen werden
kénnen

» Angebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements

o Personliche Entwicklungsmoglichkeiten durch unser internes Fortbildungsprogramm

o Mdgliche Kooperation bei der Abschlussarbeit des Studiums

o Flexible Arbeitszeiten, teilweise auch mit der Mdglichkeit fir Homeoffice

o Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriick-
sichtigt

HABEN WIR DEIN INTERESSE GEWECKT?

Deine Bewerbung (vorzugsweise per E- Bitte gib die Kennziffer W060 an. LWV Hessen

Mail in einer pdf-Datei) sendest du uns Hauptverwaltung

bitte bis zum 25. Mérz 2024 zu. Fachbereich Personal
Fur fachliche Fragen steht dir gerne das Standeplatz 6-10

Wir freuen uns darauf. Team vom Bewerbermanagement, Tele- 34117 Kassel

fon 0561 1004 - 5114, zur Verfigung. fachbereich.personal@lwv-hessen.de

Kassel, den 05. Marz 2024 www.lwv-hessen.de
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